WOJT GMINY LUKTA
OGLASZA OTWARTY | KONKURENCYJNY NABOR
NA STANOWISKO INFORMATYKA
W URZEDZIE GMINY LUKTA, ul. Mazurska 2; 14-105 t.ukta

1. Niezbedne wymagania od kandydatéw:

a)

b)
c)
d)
e)

f)
9)

okreslone w art.6 ust.l, pkt 2 i 3 oraz ust.3 pkt 2 i 3 ustawy o pracownikach samorzadowych (Dz. U.

z 2008 roku Nr 223, poz. 1458 ze zm.),

obywatelstwo polskie,

wyksztatcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia o kierunku: Informatyka,

co najmniej roczne doswiadczenie zawodowe na stanowisku, o ktore sie ubiega,

podstawowa znajomo$¢ przepisow prawa z zakresu ustaw: o ochronie informacji niejawnych, o ochronie
danych osobowych, o informatyzacji dziatalno$ci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne, o dostepie
do informacji publicznej, o podpisie elektronicznym, oraz rozporzadzen: Prezesa Rady Ministrow w
sprawie podstawowych wymagan bezpieczenstwa teleinformatycznego i Ministra Spraw Wewnetrznych i
Administracji w sprawie Biuletynu Informacji Publicznej,

znajomos$¢ systemow operacyjnych WINDOWS,

doSwiadczenie w zakresie administrowania stronami internetowymi.

2. Dodatkowe wymagania od kandydatow:

a)
b)
c)
d)

doswiadczenie w administrowaniu systemem informatycznym,
znajomo$¢ programéw komputerowych,

umiejetnos$¢ konserwacji i drobnej naprawy sprzetu komputerowego,
prawo jazdy kategorii B.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

utrzymywanie statej sprawnosci sprzetu informatycznego, serwisowanie, konserwacja i konfiguracja oraz
nadzor nadjego prawidtowym dziataniem,

czuwanie nad bezpieczenstwem procesu przetwarzania i przechowywania danych,

petnienie funkcji administratora systeméw informatycznych,

prowadzenie ewidencji i gospodarowanie sprzetem informatycznym,

obstuga i administrowanie programéw komputerowych w srodowisku Windows,

koordynacja realizacji zadan wynikajacych z wustawy o informatyzacji dziatalnosci podmiotow
realizujgcych zadania publiczne oraz innych aktéw prawnych zwigzanych z informatyzacjg urzedu i
podpisem elektronicznym,

administrowanie strong internetowa i biuletynem informacji publicznej urzedu,

opieka nad kserokopiarkg i systemem teleinformatycznym.

4. Warunki pracy: samodzielne stanowisko pracy o wymiarze petnego etatu.

5. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce - w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, w miesigcu poprzedzajgcym
upublicznienie ogtoszenia o naborze jest nizszy niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

h)

whniosek o zatrudnienie i list motywacyjny,

zyciorys (CV),

kserokopia dokumentu potwierdzajagcego wyksztatcenie,

kwestionariusz osobowy,

kserokopie Swiadectw pracy i kserokopia dowodu osobistego,

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach (kserokopie zaswiadczen o
ukonczonych kursach, szkoleniach), jezeli sgw dyspozycji kandydata,

oswiadczenie o peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,
o$wiadczenie, ze osoba nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe, o$wiadczenie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania pracy na danym stanowisku,

ewentualnie kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

7. Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Oferte ze wszystkimi wymaganymi dokumentami aplikacyjnymi, w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Nabor na
stanowisko Informatyka” nalezy przesta¢ na adres: Urzad Gminy tukta, ul. Mazurska 2, 14-105 tukta, lub
ztozy¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy fukta, w sekretariacie (I pietro, pokoj nr 6), w terminie do dnia

06 listopada 2013 r. wigcznie. Aplikacje, ktdre wptyna do Urzedu po okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.



2.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej /
http://www.bip.warmia.mazury.pl/lukta_gmina_wiejska/ oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu Gminy
Fukta, ul. Mazurska 2, 14-105 £ukta.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem doktadnego przebiegu Kkariery
zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawa z dnia 29.08.1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.) oraz ustawgaz dn. 21.11.2008 r. o pracownikach samorzadowych

(Dz. U. z 2008 . Nr 223, poz. 1458 ze zm.)".

tukta, 23 pazdziernika 2013r


http://www.bip.warmia.mazury.pl/lukta_gmina_wiejska/

