UCHWALA NR LII1/68/2022
RADY GMINY LUKTA

z dnia 30 listopada 2022 r.

w sprawiezmiany uchwaly w sprawie regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegotowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego za warunki pracy
oraz wysoko$¢ i warunki wyplacania innych skladnikéw wynagrodzenia wynikajgcego ze stosunku
pracy, szczegétowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw oraz wysokos¢ i zasady wyplacania nagréd ze specjalnego funduszu nagréd w placéwkach
oswiatowych Gminy Lukta

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U.z 2022 r.
poz. 559 z p6zn. zmianami.) oraz art. 30 ust. 61 6a oraz 91d pkt 1 ustawy dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela ( tj. Dz. U. Z2021 r., poz. 1762 z pé6zn. zm.) po zaopiniowaniu przez nauczycielski zwigzek
zawodowy — Rada Gminy Lukta uchwala, co nastepuje :

§ 1. W regulaminie stanowigcym zalacznik nr 1 do uchwaty nr L/280/2018 Rady Gminy w Lukcie z dnia
29 sierpnia 2018r., w sprawie regulaminu okreslajacego wysokos$¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego za warunki pracy oraz wysoko$¢
i warunki wyptacania innych sktadnikow nagrodzenia wynikajacego ze stosunku pracy, szczegdtowy sposob
obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysokos¢ i zasady
wyplacania nagrod ze specjalnego funduszu nagroéd w placowkach o$wiatowych Gminy Lukta (Dziennik
Urzedowy Woj. Warminsko -Mazurskiego z 2018 roku poz. 4180) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w § 1 pkt 10 i 11 otrzymujg brzmienie:
,,10) Karcie Nauczyciela nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela

(Dz.U. 22021 roku poz. 1762 z p6zn. zmianami),

11) rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie ministra wlasciwego do spraw os$wiaty
i wychowania wydane na podstawie art. 30 ust. 5, art. 33 ust. 3 oraz art. 34 ust. 2 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 roku , poz. 1762 z p6zn. zmianami) zwanej
dalej Kartg Nauczyciela”;

2) § 3 otrzymuje brzmienie:

»1. Wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na dodatki motywacyjne w skali gminy ustala si¢
w wysokosci 300 zt na kazdy etat zatrudnionego nauczyciela.

2. Stawke dodatku motywacyjnego dla dyrektora wylacza si¢ z ogolnej puli przeznaczonej na dodatek
motywacyjny dla nauczycieli i ustala si¢ w wysokosci nie wyzszej niz 2000,00 zt miesi¢cznie.”;

3)§ 8otrzymuje brzmienie: ,1 Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze,
wychowawstwo klasy lub sprawowanie funkcji opiekuna stazu lub mentora, przystuguje dodatek funkcyjny
wg ponizszej tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze.z lub tytul Miesi¢eczny dodatek okreslony
do dodatku funkcyjnego kwotowo
1 Dyrektor placowki 2500,00 zt — 3500,00 zt
2 Wicedyrektor placowki 1500,00 zt — 3000,00 zt
3 Sprawowanie funkcji mentora i opiekuna stazu 180,00 zt
4 Sprawowanie funkcji wychowawcy klasy 300,00 zt

4) § 10 otrzymuje brzmienie:
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»$ 10. 1. Prawo do dodatku funkcyjnego, o ktéorym mowa w § 8ust. 1 oraz w§ 9, powstaje od
pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym nastgpito powierzenie stanowiska
kierowniczego, wychowawstwa lub funkcji, a jezeli powierzenie to nastgpito pierwszego dnia miesigca —
od tego dnia.

2. Dodatki funkcyjne, o ktérych mowa w ust. 1, nie przysluguja w okresie nieusprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy, w okresie urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach za ktére nie przystuguje
wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym
nauczyciel zaprzestal pelienia stanowiska, wychowawstwa lub funkcji zinnych powodoéw, a jezeli
zaprzestanie tego pelnienia nastapito pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

3. Dodatek za sprawowanie funkcji wychowawcy klasy lub oddziatu przedszkolnego moze zostac
zawieszony podczas dtugotrwalej nieobecnosci w pracy.

4. Dodatek dla nauczycieli peliacych funkcje opiekuna stazu/mentora moze zostaé zawieszony
podczas dhugotrwatej nieobecnosci w pracy nauczyciela begdacego opiekunem stazu/mentorem lub
nauczyciela odbywajacego staz.

5. Otrzymywanie dodatku, o ktorym mowa w § 8 ust. 1 nie wytacza prawa do otrzymywania dodatku,
o ktorym mowa w § 9.

6. Dodatek funkcyjny wyptaca si¢ z gory, w terminie wyplaty wynagrodzenia.”.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Lukta.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Warminsko — Mazurskiego z moca obowigzujacg od 01 stycznia 2023 roku.

Przewodniczaca Rady Gminy

Marta Drozdowska
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