Zarzadzenie nr 8/2022
WOJTA GMINY EUKTA
z dnia 11 lutego 2022 roku

w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze

Na podstawie art. 11, art. 12 ust. 1, art. 13 ust. 1121 art. 13a ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. 2019 r. poz. 1282) oraz przepisu art. 33
ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2021 r. poz. 1372)
zarzadzam, co nastepuje:

§1
1. Ogtaszam nabér na wolne stanowisko urzednicze Inspektor ds. ochrony srodowiska
2. Tres¢ ogloszenia o naborze stanowi zalacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

3. Ogloszenie o naborze, o ktérym mowa w ust 2, nalezy opublikowaé w Biuletynie
Informacji Publicznej i na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Lukta.

§2
1. Do przeprowadzenia Konkursu powoluje Komisje Rekrutacyjng w nastepujacym skladzie:
1) Iwona Korwek — Skarbnik Gminy — Przewodniczacy Komisji.

2) Tadeusz Malinowski — p.o. Kierownik Ref. Gospodarki Terenowej — Z-ca
przewodniczgcego Komisji

3) Anna Morenc — zastgpca Kierownika USC — Cztonek Komisji.
2. Komisja dziata do czasu zakoficzenia procedury naboru na stanowisko.
§3

W razie nieobecnosci jednego z cztonkéw Komisji w czasie przeprowadzania czynnoscei
naboru, Komisja moze dziata¢ w niepelnym sktadzie, jednak nie mniejszym niz dwéch
cztonkow.

§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania
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OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
INSPEKTOR DS. OCHRONY SRODOWISKA

Wojt Gminy Lukta ogtasza otwarty nabdr na stanowisko urzednicze Inspektor do

spraw ochrony srodowiska w Urzedzie Gminy w £ukcie, ul. Mazurska 2, 14-105 L ukta.

1. Stanowisko pracy:

Inspektor do spraw ochrony srodowiska

2. Niezbedne wymagania od kandydata:

1.

oL A LN

ma obywatelstwo polskie lub panistwa cztonkowskiego Unii Europejskiej oraz
obywatele innych panstw, ktérym na podstawie uméw miedzynarodowych lub
przepisdw prawa wspélnotowego, przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,
nie byt karany za umy$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,
cieszy si¢ nieposzlakowang opinia,

posiada wyzsze wyksztatcenie w zakresie ochrony srodowiska lub pokrewne,
umiejetnos¢ bieglej obstugi komputera i urzgdzen biurowych,

3. Dodatkowe wymagania od kandydatéw:

W N —
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preferowane doswiadczenie zawodowe na stanowisku o podobnym charakterze,
wiedza na temat zadan i funkcjonowania samorzadu gminnego,

znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu ustawy o samorzadzie gminnym, o
pracownikach samorzadowych, prawa zam6wien publicznych, ustawy o ochronie
srodowiska, o ochronie zwierzat, o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach, o
odpadach, ustawy prawo wodne, ustawy o udostepnianiu informacji o rodowisku i
jego ochronie, ustawy prawo geologiczne i gornicze, o ochronie zabytkéw i opiece
nad zabytkami, o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu
sciekéw, o ochronie gruntéw rolnych i lesnych,

posiadanie prawa jazdy,

wysoki stopien kultury osobistej, kreatywnos$é i komunikatywno$¢, samodzielno$é w
dziataniu, systematycznosé i punktualnosé, dyspozycyjnosé.

4. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

1.

(V8]

przygotowywanie plandw i programéw dziatan dla ochrony srodowiska w gminie,
realizacja ich zatozen oraz przygotowywanie raportéw z wykonania;

koordynacja realizacji zadan gminy w zakresie regionalnych i krajowych programéw
ochrony srodowiska, w tym ochrony powietrza;

prowadzenie spraw z zakresu ochrony $rodowiska w procesie inwestycyjnym i
dziatalnosci gospodarczej w szczegdlnosci wydawanie decyzji o srodowiskowych
uwarunkowaniach;

prowadzenie bazy danych zwigzanej z zarzadzaniem informacjg o srodowisku i jego
ochronie;
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prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem informacji o sSrodowisku i jego
ochronie;

przyjmowanie informacji od oséb fizycznych niebedacych przedsigbiorcami o
rodzaju, ilo$ci 1 miejscach wystepowania substancji stwarzajgcych szczegdlne
zagrozenie dla srodowiska (m.in. azbest, PCB);

przeprowadzanie kontroli przestrzegania i stosowania przepisow o ochronie
srodowiska w zakresie objetym wihasciwoscig gminy;

prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, informacyjnej i promocyjnej w zakresie
ochrony przyrody;

prowadzenie spraw lokalnych form ochrony przyrody w rozumieniu ustawy o
ochronie przyrody;

wydawanie zezwolen na usuwanie drzew i krzewdw z terenu nieruchomosci oraz
wymierzanie administracyjnych kar pienieznych za naruszenia ustawy,
prowadzenie spraw nasadzen zastepczych,

dokonywanie ogledzin drzew zglaszanych zamiarem usunigcia oraz wnoszenie
sprzeciwu w przypadkach opisanych w ustawie,

prowadzenie spraw pielegnacji drzew 1 krzewow rosnacych na terenie gminnym w
celu utrzymania ich w stanie Zywotnosci i rozwoju oraz zabezpieczenia
bezpieczenstwa ruchu,

wykonywanie zadan gminy w zakresie gospodarki wodnej, lesnej, w tym towiectwa;
informowanie mieszkancoéw o jakosci wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi;
zapobieganie bezdomnos$ci zwierzat na zasadach okreslonych w przepisach o
ochronie zwierzat;

realizacja obowigzkow gminy z zakresu ustawy o ochronie zwierzat;

organizacja zbierania, transportu 1 unieszkodliwiania zwtok zwierzat lub ich czesci
oraz wspotpraca z pracownikiem zajmujacym si¢ zarzgdzaniem kryzysowym i
przedsiebiorcami prowadzacymi dziatalno$¢ w tym zakresie;

oznaczania obszarow dotknigtych chorobg zakazng zwierzat;

realizowanie obowigzkow sprawozdawczych w zakresie stanowiska;

5. Warunki pracy:

il

wymiar czasu pracy: pelny etat;

miejsce: Urzad Gminy w Lukcie, ul. Mazurska 2, 14-105 Lukta;
liczba stanowisk pracy:1.

praca przy komputerze, praca w terenie

6. Wskaznik zatrudnienie oséb niepelnosprawnvch.

W styczniu 2022r. wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu
przepis6w o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych,
nie przekracza 6%.

7. Inne dokumenty i oSwiadczenia:

Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatéw, ktdrzy
zamierzajg skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdg sie w gronie
najlepszych kandydatow.

8. Wymagane dokumenty:
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1) list motywacyjny — wlasnorecznie podpisany,

2) CV zinformacjami o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej - wlasnorecznie podpisany,

3) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie wyzsze oraz
kwalifikacje (np. dyplomy, certyfikaty, $wiadectwa, rekomendacje itp.) — potwierdzone przez
kandydata za zgodno$¢ z oryginatem;

4) kserokopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie
zawodowe, w tym spelnienie wymagan niezbednych wskazanych w niniejszym ogloszeniu—
potwierdzone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem;

5) wypelniony kwestionariusz osobowy oraz obowigzek informacyjny dla osoby ubiegajacej
sig 0 zatrudnienie wedtug wzoréw stanowiacych zatgezniki do ogloszenia;

6) wiasnoregcznie podpisane pisemne o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnych, korzystaniu z pelni praw publicznych;

7) wiasnorecznie podpisane pisemne o$wiadczenie, ze nie byl skazany prawomocnym
wyrokiem sadu za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,
przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnosci dokumentdw,

8) wilasnorecznie podpisane pisemne o$wiadczenie, ze nie byt skazany prawomocnym
wyrokiem sgdu za przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwa
skarbowe,

9) wlasnorecznie podpisane o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na wykonywanie
pracy na okreslonym stanowisku;

10) wlasnorecznie podpisane oswiadczenie, o braku orzeczonej kary za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych w postaci zakazu pehienia funkcji zwiazanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi;

11) informacja z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za przestepstwa popetnione
umyslnie (tylko osoby, ktérym zostanie przedstawiona propozycja zatrudnienia);

12) wiasnorgcznie podpisane oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
lub obywatelstwa kraju Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej, pafistwa
cztonkowskiego europejskiego porozumienia o wolnym handlu (EFTA), badz innych panstw,
ktérym na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

13) wlasnorgcznie podpisane oswiadczenie o nastepujacej tredci: ,, Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do przeprowadzania
procesu naboru, zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.
U. poz. 1000) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.
U. 22018 r. poz. 1260 z p6zn.zm.)”.

14) kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢, jezeli kandydat zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach
samorzgdowych.
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Kazdy dokument sktadany w formie kserokopii musi by¢ na kazdej stronie potwierdzony za
zgodno$¢ z oryginatem przez sktadajacego oferte poprzez umieszczenie na kserokopii zwrotu
»Stwierdzam zgodno$¢ z oryginatem”, miejscowo$¢, data, czytelny podpis. Dokumenty
skladane w oryginale musza by¢ podpisane odpowiednio przez podmiot wystawiajgcy
dokument lub podpisane czytelnie przez kandydata sktadajacego oferte.

9. Miejsce i termin zlozenia dokumentow:

Oferte 1 wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie w zamknietej kopercie w
siedzibie Urzgdu Gminy w Lukcie w sekretariacie urzedu lub przesta¢ na adres Urzedu
Gminy w Lukcie, ul. Mazurska 2, 14-105 Lukta, w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Nabor
na stanowisko Inspektor ds. ochrony srodowiska” do dnia 21 lutego 2022 r. (decyduje data
faktycznego wptywu do urzedu) do godz. 12:00.

10. Inne informacje:

Oswiadczenia musza by¢ podpisanie wtasnorgcznie.

Kserokopie ztozonych dokumentéw w ofercie musza by¢ poswiadczone przez kandydata za
zgodno$¢ z oryginatem.

Dokumenty, ktére wpltyng do urzedu po wyzej wymienionym terminie nie bedg rozpatrywane.
Niekompletne dokumenty nie zostang zakwalifikowane do dalszego etapu.

Osoby, ktore spelnig wymagania formalne okreslone w ogloszeniu oraz zakwalifikujg sie do
dalszego postepowania zostang poinformowane telefonicznie.

Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w Biuletynie Informacji Publiczne;j
Urzedu Gminy: www.bip.lukta.pl oraz umieszczona na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu
Gminy w Lukcie.

Dokumenty ztozone w aplikacji nie bedg zwracane, po zakonczeniu naboru oferty 0sob
niezatrudnionych zostang zniszczone.

Planowany termin zatrudnienia: 01.03.2022 rok.
Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 89 647 50 70.

Do wiadomosci publicznej podano dnia 11 lutego 2022 r.



