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I. W 2014 roku zrealizowano następujące przedsięwzięcia obronne:

1. Przygotowano i przeprowadzono, w zakresie odpowiedzialności Wójta gminy, kwalifikację wojskową zgodnie z obowiązującym 

prawem i ustalonym harmonogramem. Dzięki dużemu zaangażowaniu pracowników urzędu, przedsięwzięcie zrealizowano 

terminowo, bez zakłóceń i należycie zgodnie z obowiązującymi przepisami.

2. Zgodnie z „Planem szkolenia obronnego w Gminie Łukta na 2014 rok” przeszkolono kierowniczą kadrę, składy grup 

zadaniowych oraz z część pracowników merytorycznych jednostek organizacyjnych gminy w zakresie funkcjonowania organów 

administracji samorządowej w stanie gotowości obronnej państwa czasu kryzysu.

3. Doskonalono obieg informacji w ramach systemu stałego dyżuru, między innymi poprzez wdrożenie ustaleń wynikającej z 

nowej instrukcji stałego dyżuru.

4. Opracowano w niezbędnym zakresie dane do oceny realizacji zadań obronnych w województwie za 2013 r. w ramach 

opracowanego Narodowego kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowań Obronnych Województwa Warmińsko- 

Mazurskiego..

5. Zrealizowano zadania współpracy z organami administracji wojskowej w zakresie planowania i wykonywania osobistych i 

rzeczowych na rzecz obrony.

II. Główny wysiłek z zakresu obronności w roku 2015 skupiony będzie na:

1. Sprawnym, rzetelnym i terminowym przygotowaniu i przeprowadzeniu oraz rozliczeniu finansowym kwalifikacji wojskowej w 

zakresie odpowiedzialności Wójta gminy.

2. Zaktualizowaniu zadań obronnych w planach operacyjnych, po wprowadzeniu nowej Strategii Bezpieczeństwa Narodowego.

3. Zapewnienie warunków do funkcjonowania służby stałego dyżuru na potrzeby systemu kierowania oraz zabezpieczenia sił



c c
zbrojnych RP i wojsk sojuszniczych w czasie podwyższania gotowości obronnej państwa .

III. Pozamilitarne przygotowania obronne w 2015 roku będą wykonywane przez:

1) Urząd gminy poprzez:

1) włączanie kadry kierowniczej urzędu oraz pracowników merytorycznych tych jednostek, do udziału w ćwiczeniach własnych
S9 siqq> 3 y n i m g  n:;p jo  ; ' v p ~ . y V  <7;

lub szczebla wyższego zgodnie z zaplanowanymi przedsięwzięciami zamierzeń obronnych i planem szkolenia,
■ w t e - a d ę r a D & s ^  r b ,  b p r r j  i i o y p n o r d o  ' r b c in 9 lc ./ łs c  w  :

2) Przygotowanie zespołów zadaniowych (tj. SK, SD, AK, GZZK) do wykonywania zadań na potrzeby funkcjonowania organów
,OD .:■ • • VyV/  ti\ ■■ ‘-y>Z.: - ■:fi i * ;?.r•f'"b S i

administracji publicznej w czasie podwyższania gotowości obronnej państwa,
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3) Współudział w przygotowaniu i przeprowadzeniu kwalifikacji wojskowej na administrowanym terenie oraz prowadzenie
. dos. foa >

rejestracji osób na potrzeby założenia ewidencji wojskowej,

4) prowadzenie analizy potrzeb kadrowych a następnie występowanie do właściwego wojskowego komendanta uzupełnień w 

sprawach reklamowania osób od obowiązku pełnienia czynnej służby wojskowej w razie ogłoszenia mobilizacji i w czasie
ff • jJ i j 2.3 A"! o

wojny,

5) sprawdzenie funkcjonowania służby stałego dyżuru w ramach prowadzonych treningów lub ćwiczeń obronnych,
POy-.-O v  k; i j o e \ . '  • r .b o r .  \ f;EE>3:' . i P  . v ' p p y  ■;

6) realizowanie zadań związanych z planowaniem świadczeń osobistych i rzeczowych na rzecz obrony na administrowanym

terenie w tym wydawanie decyzji,

7) uzgodnienie planów szkolenia obronnego na rok 2015 oraz planów przeprowadzenia gminnych ćwiczeń obronnych (nie
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włączonych w system powiatowych ćwiczeń obronnych),
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8) współudział w opracowywaniu sprawozdania z realizacji zadań obronnych za 2014 r. na potrzeby NKPPO.
; b Vi ■ •• • '„'/''•p .•?. : r  o y - p ' ‘ „p-,  - p pi  ;-



) )

2) Jednostki organizacyjne gminy poprzez:

1) uczestniczenie w szkoleniach i ćwiczeniach obronnych organizowanych przez organy urząd gminy tych przedsiębiorstw i
fyruiwo; y d o s u o g  c n  ' • o£'S «fAv*.'nc;>r/vv r <: > a -\  u ?  ,M3 v/óiooa-5:\ bbBw oiooyA ; i ■ a
jednostki szczebla wyższego,

2) włączenie się jednostek w system stałych dyżurów i sprawdzenie ich działania w ramach treningów i ćwiczeń obronnych,
\ i: - V; tf* ; r n v r  : : . " j ' - / WC^ ^ OW ijOB/jfiiif' vV>i iJ!: ♦ } .'btA y ' O" V I  i ł':

3) współudział w przygotowaniach organizacyjnych do rozwinięcia zastępczych miejsc szpitalnych na potrzeby obronne 

państwa,

4) uzgadnianie przedsięwzięć obronnych z organami zlecającymi zadanie,
>•3 ' a- ; ip n i . i i ;  b u i s s c o I a  '  ' vdśu>-. i o p s t y y j  d m . - -  ' o ą q  a  a

5) udział w odprawach, konferencjach i szkoleniach organizowanych przez urząd gminy lub wyższego szczebla

(powiatowego , wojewódzkiego, krajowego) a dotyczących spraw obronnych,

6) terminowe wykonywanie zadań zgodnie z ustalonym harmonogramem realizacji pozamilitarnych przygotowań 

obronnych,
? v*-‘ ^ine^.s

7) realizowanie zadań określonych w wytycznych do działań podmiotów leczniczych w czasie wystąpienia zdarzeń
n rov r;'v --rio  .-ynnim*, ,'CM;:A o q  .>-'•« a  e n  ; -  -.v:V <1 {\

nadzwyczajnych lub w czasie wojny.

8) sprawdzenie stanu przygotowania jednostki do funkcjonowania w czasie podwyższania gotowości obronnej państwa w
ydertToą en i M'0S ba rtcynno'$do n sb rs  ijpsstiBei s sinsb^owsins uincwywooBigo w f»ixbutóqew >8 

ramach prowadzonych wewnętrznych treningów i ćwiczeń obronnych.



HARMONOGRAM
REALIZACJI POZAMILITARNYCH PRZYGOTOWAŃ OBRONNYCH

GMINY ŁUKTA NA 2015 ROK.
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I PLANOWANIE OPERACYJNE I PF.OGRAMOWANIE OBRONNE
1. Opracowanie i 
przesłanie do WBiZK 
danych do 
„Kwestionariusza 
Pozamilitarnych 
Przygotowań Obronnych 
Województwa W-M za 
2014 r.”

Rozporządzenie RM 
z dnia 15 czerwca 
2004r. w sprawie 
warunków i trybu 

planowania i 
finansowania zadań 
wykonywanych w 

ramach przygotowań 
obronnych państwa 

przez organy 
administracji 

rządowej i organy 
samorządu 

terytorialnego /Dz. U. 
N r 159 poz. 1599 ze 

zm ./

Wójt gminy, 
inspektor ds. OC

31 Informacje z 
terenu 

powiatu 
zbiera 

starostwo 
powiatowe.

2.Bieżące aktualizowanie 
/opracowanie Planów 
Operacyjnych wraz z 
załącznikami 
obligatoryjnymi

Wójt gminy, 
inspektor ds. OC

5: i /

Proces
ciągły

II. ZADANIA W ZAKRESIE ZABEZPIECZENIA SIŁ ZBROJNYCH
AKCJA KURIERSKA

1. Opracowanie i 
przesłanie Staroście 
sprawozdania z realizacji 
zadań związanych z 
doręczaniem kart 
powołania w trybie akcji 
kurierskiej

Rozporządzenie Ministrów 
Spraw Wewnętrznych i 

Administracji, 
Obrony Narodowej oraz 
Infrastruktury z dnia 5 
lipca 2002 r. w sprawie 
trybu doręczenia kart 

powołania i 
rozplakatowania 

obwieszczeń o stawieniu 
się osób do czynnej służby 
wojskowej /Dz. U. z 2014 

r., poz.3/

Wójt gminy, 
inspektor ds. OC

10

2. Opracowanie i 
przesłanie właściwym 
starostom sprawozdania z 
realizacji zadań 
związanych z doręczaniem

Wójt gminy, 
inspektor ds. OC

5

r
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kart powołania w trybie 
akcji kurierskiej.
3. Opracowanie 
(uaktualnienie) planów 
akcji kurierskiej w oparciu 
o nowy schemat i nowe 
założenia akcji kurierskiej

Rozporządzenie Ministrów 
Spraw Wewnętrznych i 

Administracji, 
Obrony Narodowej oraz 
Infrastruktury z dnia 5 
lipca 2002 r. w sprawie 
trybu doręczenia kart 

powołania i 
rozplakatowania 

obwieszczeń o stawieniu 
się osób do czynnej służby 
wojskowej /Dz, U. z 2014 

r.„ poz.3/

Wójt gminy, 
inspektor ds. OC

X X X

III. SYSTEM KIEROWANIA BEZPIECZEŃSTWEM NAR<)I)CIWYM
REALIZACJA PRZEDSIĘWZ1 
FUNKCJONOWANIA W RAZ

ĘĆ ORGANIZACYJN 
E ZAGROŻENIA BEi

O-RZECZOWYCH ZWIĄZANYCH Z PRZYGOTOWANIEM STANOWISK KIEROWANIA DO 
ŁPIECZEŃSTWA PAŃSTWA I WOJNY.

1. Aktualizacja planów 
przygotowania i 
przemieszczenia GSK ze 
stałej siedziby do ZSK.

Rozporządzenie RM z dnia 
27 kwietnia 2004 r. w 
sprawie przygotowania

Wójt gminy, 
inspektor ds. OC

X
/

2. Aktualizacja 
„Regulaminu 
Organizacyjnego GSK”

systemu kierowania 
bezpieczeństwem 

narodowym /Dz. U. Nr 98 
poz. 987/

Wójt gminy, 
inspektor ds. OC

X

3. Opracowanie 
Zarządzenia w sprawie 
ustalenia ramowego 
zakresu działania w 
dziedzinie obronności 
państwa w czasie pokoju.

Rozporządzenie RM z dnia 
13 stycznia 2004 r. w 

sprawie ogólnych zasad 
wykonywania zadań w 
ramach powszechnego 

obowiązku obrony (Dz. U.
Nr 16, poz. 152)

Wójt gminy, 
inspektor ds. OC

/C'- r X
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DZIAŁANIA
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I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 II 12 13 14 15 16 17

UTRZYMYWANIE W STAŁEJ GOTOWOŚCI SYSTEMU STAŁEGO DYŻURU WOJEWODY WARMIŃSKO-
MAZURSKIEGO.

1. Aktualizacja 
i przekazanie danych 
teleadresowych stałego 
dyżuru Wojewodzie (w 
formie „zawiadomienia” 
łub uwzględniając dane w 
NKPPO”).

Zarządzenie Nr 243 
Wojewody Warmińsko- 
Mazurskiego z dnia 28 

września 2012 r. w sprawie 
organizacji i 

funkcjonowania systemu 
stałych dyżurów w 

województwie warmińsko- 
mazurskim na potrzeby 

podwyższania gotowości 
obronnej państwa.

Wójt gminy, 
inspektor ds. OC

31

2. Utrzymywanie 
wysokiego poziomu 
przygotowania obsad 
stałych dyżurów we 
własnych oraz podległych 
i nadzorowanych 
jednostkach 
organizacyjnych. 
Planowanie szkoleń w tym 
zakresie.

Zarządzenie Nr 243 
Wojewody Warmińsko- 
Mazurskiego z dnia 28 

września 2012 r. w sprawie 
organizacji i 

funkcjonowania systemu 
stałych dyżurów w 

województwie warmińsko- 
mazurskim na potrzeby 

podwyższania gotowości 
obronnej państwa.

Wójt gminy, 
inspektor ds. OC

Według planu 
szkolenia 

obron.

3. Sprawdzenie gotowości 
działania systemu stałego 
dyżuru Wójta gminy.

Wójt gminy, 
inspektor ds. OC

X X X Wg planu 
kontroli

IV PRZEDSIĘWZIĘCIA W ZAKRESIE ZABEZPIECZEIN1IA MED’ifCZNEGC
1. Aktualizacja planu 
dystrybucji tabletek 
jodowych

Wójt gminy, 
inspektor ds. OC

15

V. ŚWIADCZENIA OSOBISTE I FtZECZOWE S A  RZECZ OBROINY
1. Prowadzenie 
postępowań 
administracyj nych

Ustawa z dnia 
14.06.1960-Kodeks 
postępowania 
administracyjnego (Dz.

Wójt gminy, 
inspektor ds. OC

Na bieżąco



LP. PRZEDSIĘW ZIĘCIE
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DZIAŁANIA

W YKO NAW CA/ 
W SPÓŁ W YK.

I kwartał II kwartał III kwartał IV kwartał UWAGI
I 11 III IV V VI VII VIII IX X XI XII

i 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

pierwszej instancji 
w sprawach świadczeń na 
rzecz obrony.

U. 2013 poz. 267 
z późn. zm.) 
Rozporządzenia w 
sprawach świadczeń 
osobistych i 
rzeczowych,
Ustawa z 21 listopada 
1967 r. o powszechnym 
obowiązku obrony 
Rzeczypospolitej 
Polskiej (Dz. U. z 
2012r., poz. 461 z późn. 
zm.)

- \ J

2. Dostosowanie 
dokumentacji w zakresie 
świadczeń na rzecz obrony 
do zasad określonych 
w wytycznych Wojewody 
Warmińsko-Mazurskiego 
dla jednostek samorządu 
terytorialnego, w sprawie 
świadczeń na rzecz 
obrony.

Wytyczne Wojewody 
Warmińsko- 
Mazurskiego z dnia 
07.11.2014r. dla 
organów samorządu 
terytorialnego w 
zakresie realizacji zadań 
dotyczących świadczeń 
osobistych
i rzeczowych na rzecz 
obrony

Wójt gminy, 
inspektor ds. OC

Na bieżąco

3. Opracowanie zestawień 
świadczeń osobistych 
i rzeczowych na rzecz 
obrony (z uwzględnieniem 
zasad grupowania osób, 
nieruchomości, rzeczy 
ruchomych) i przesłanie 
Wojewodzie

Rozporządzenie Rady 
Ministrów zmieniające 

rozporządzenie w 
sprawie świadczeń 

rzeczowych na rzecz 
obrony w czasie pokoju 
z dnia 11.09.07 r. /Dz. 
U. z 2007 r. Nr 175, 

łvfł? Poz. 1 2 2 4 /jj 
Rozporządzenie Rady 
Ministrów zmieniające 

rozporządzenie w 
sprawie świadczeń 
osobistych na rzecz

Wójt gminy, 
inspektor ds. OC

'.SI „ IH7 \  ' i ' ' .  
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4.Aktualizacja planów 
świadczeń rzeczowych 
i osobistych

Wójt gminy, 
inspektor ds. OC

Na bieżąco
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I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

przewidzianych do 
realizacji w razie 
ogłoszenia mobilizacji 
i w czasie wojny.

obrony w czasie pokoju 
z dnia 11.09.2007 r. 
/Dz. U. z 2007 r. Nr.

175, poz. 1223/ 
Wytyczne Wojewody 

Warmińsko- 
Mazurskiego z dnia 

07.11.2014r. dla 
organów samorządu 

terytorialnego 
w zakresie realizacji 
zadań dotyczących 
świadczeń na rzecz 

obrony.
5. Pro wadzenie na bieżąco 
rejestru wydanych decyzji 
administracyjnych 
w sprawie świadczeń 
osobistych i rzeczowych

Wójt gminy, 
inspektor ds. OC

Na bieżąco

VI. ZADANIA W ZAKRESIE ZABEZPIECZENIA POTRZE1 REZEIIW OSOBOWYCH W WOJEWÓDZTWIE
KWALIFIKACJA WOJSKOWA I REJESTRACJA
1. Sprawdzenie tożsamości 
osób stawiających się do 
kwalifikacji wojskowej, 
prowadzenie listy 
stawiennictwa i 
wypłacanie należności.

Art_Jl i 32 ustawy z dnia 
21 listopada 1967 r.o 

powszechnym obowiązku 
obrony RP /Dz.U. z 2012 

r. poz. 461 z późn.zm./

Wójt, Burmistrz, 
Prezydent Miasta

X X X

2. Przeprowadzenie 
rejestracji osób (mężczyzn 
i kobiet), które ukończyły 
osiemnaście lat życia

Wójt, Burmistrz, 
Prezydent Miasta

Do dnia
05.01.
2015r

REKLAMACJE
1. Prowadzenie prac 
reklamacyjnych

Rozporządzenie Rady Ministrów z WÓit 
dnia 21 września 2004 r. w sprawie

reklamowania od obowiązku gminy,
X X X X X X X X X X X X Według

potrzeb



LP. PRZEDSIĘW ZIĘCIE
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W SPÓŁ WYK.

I kwartał II kwartał III kwartał IV kwartał UWAGI
I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII
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pełnienia czynnej służby wojskowej 
w razie ogłoszenia mobilizacji i w 
czasie wojny /Dz. U. Nr 210 poz. 

2136zpóźn.zm./

inspektor
ds. OC

VIII ZADANIA W ZAKRESIE OCHRONY OBIEKTĆW
1. Aktualizacja planów 
szczególnej ochrony 
obiektów II kategorii przez 
zakłady pracy

rozporządzenie RM z dnia 
24.06.2003 r. w sprawie obiektów 

szczególnie ważnych dla 
bezpieczeństwa i obronności 
państwa oraz ich szczególnej 

ochrony /Dz. U. Nr 116, poz. 1090/

Dyrektorzy
zakładów

pracy

3
0

IX SZKOLENIE 0 BRCINNI:

1. Opracowanie 
i uzgodnienie z Wojewodą 
W armińsko-Mazurskim 
„Planu szkolenia 
obronnego na 2015 rok” .

Rozporządzenia RM z dnia 13 
stycznia 2004 r. 

w sprawie szkolenia obronnego 
(Dz. U. z 2004 r. Nr 16 poz. ISO)

>?. j

Wójt
gminy,

inspektor
ds. OC

30 Plany należy 
przesyłać do 
Wojewody w 

1 egz.

2. Sporządzenie 
„Sprawozdania 
z realizacji rocznego planu 
szkolenia obronnego za 
2014 r.”
i przesłanie do Dyrektora 
WBiZK W-M UW.

Wójt 
gminy, 

inspektor 
ds. OC

15
/. *: ' > i r \ A i

V,
\  >‘i

) 'At

3. Opracowanie 
trzyletniego „Programu 
szkolenia obronnego”.

Rozporządzenia RM z dnia 13 
stycznia 2004 r. 

w sprawie szkolenia obronnego 
(Dz. U. z 2004 r. Nr 16 poz. 150)

Wójt 
gminy, 

inspektor 
ds. OC 
Miasta

27

X KONTROLE PROBLEMOWE REALIZACJI ZADAŃ OE RONN1'< •« ........................  . .

T t >ł: U Ą A X A H _
! /  ! X  S X  ' X  i X  ' X  : X  ' X  ' X  I tjó W  j * • < « * > •  *«w tyW < > jł ; o jfc ^ b fc A /o iH



LP. PRZEDSIĘWZIĘCIE
PODSTAWA WYKONAWCA/ I kwartał II kwartał III kwartał IV kwartał U W A G I
DZIAŁANIA WSPÓŁ WYK. I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII

i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Sporządzenie
„Sprawozdania z realizacji 
rocznego planu kontroli 
wykonywania zadań 
obronnych za 2014 r.” i 
przesłanie do Dyrektora 
WBiZK W-M UW w 
Olsztynie.

Rozporządzenie Rady 
Ministrów w sprawie 
kontroli wykonywania 

zadań obronnych z dnia 13 
stycznia 2004 r. (Dz.U. Nr 

16poz,151

Wójt gminy, 
inspektor ds. OC
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Przeprowadzenie kontroli 
w Zakładzie Gospodarki 
Komunalnej Rozporządzenie Rady 

Ministrów w sprawie 
kontroli wykonywania 

zadań obronnych z dnia 13 
stycznia 2004 r. (Dz.lT. Nr 

16poz.l51

Wójt gminy, 
inspektor ds. OC

Zespół kontrolny
X

UWAGI:
1. Szczegółowy harmonogram szkoleń obronnych realizowanych i koordynowanych przez Wójta zawarto w „Planie szkolenia obronnego w 

gminie Łukta na 2015 rok”;
2. Szczegółowy zakres kontroli i wykaz jednostek podlegających kontroli wykonywania zadań obronnych zostanie przekazany dla 

kontrolowanych jednostek 30 dni przed planowaną kontrolą.
3. Karty realizacji zadań operacyjnych należy opracować lub zaktualizować w przypadku otrzymania nowych albo zmienionych zadań 

operacyjnych a także zmienionych procedur wykonywanego zadania obronnego.


